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BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI CORSISTI

Il Dirigente Scolastico

- VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10.05.2016 (B.U.R.C. n. 31 del 16.05.2016)
con la quale sono stati programmati gli interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio,
imprese e cittadini.

-VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 328 del 06.06.2017 (B.U.R.C. n. 46 del 09.06.2017) con
la quale sono state programmate risorse finanziarie per la realizzazione delle attivita relative al
Programma Scuola Viva. per la realizzazione delle attivita relative al Programma Scuola Viva per le
annualita 2017-2018 a valere sul PO FSE Campania 2014-2020, Asse 3, OT 10, OS 12, (RA 10.1) -
Azione 10.1.1

-VISTO il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/2016, integrato dal successivo Decreto
Dirigenziale n. 339 del 25.07.2017 (B.U.R.C. n. 59 del 26.07.2017) e ss.mm.ii con il quale é stato
approvata la Manifestazione d’interesse “Programma Scuola Viva — I ANNUALITA”’

-VISTO il Decreto Dirigenziale 1199 del 20/12/2017, con il quale ¢ stato approvato 1’elenco dei
progetti ammessi al finanziamento ed in cui risulta inserito il progetto presentato dal 1.S. Andrea
Torrente di Casoria (NA)

-RITENUTO necessario ed opportuno assicurare le procedure per I’avvio delle attivita formative in
oggetto,

EMANA IL PRESENTE AVVISO

per ’ammissione al Progetto “Scuola Viva “LA SCUOLA PER IL LAVORO”
Cod.Ufficio 614-2 , destinato agli studenti iscritti all’l.S. Andrea Torrente nell’A.S. 2017/2018 e
genitori, giovani del territorio con eta inferiore ai 25 anni.

1) L’OFFERTA FORMATIVA
Progetto sull’alimentazione declinata nelle tre dimensioni di salute, tradizione culturale e
lavoro, che vuole creare un percorso integrato, multidisciplinare e fortemente educativo in
chiave di aderenza al territorio; un mix di momenti formativi e attivita di stage ad
ancoraggio pragmatico delle conoscenze acquisite.
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L’offerta formativa si articola nei seguenti moduli:

Titolo Numero
ore
MODULO 1 EDUCHIAMO ALLA... SALUTE 60
(Studenti e giovani)
MODULO 2 ENOGASTRONOMIAE 60
(Studenti e giovani) CULTURA PARTENOPEA
MODULO 3 WORK EXPERIENCE 120
(Studenti e giovani) Alternanza scuola lavoro
MODULO 4 PROMUOVIAMO... LA 30
(Genitori) SALUTE
TOTALE 270

2) DESTINATARI

L’iniziativa, € rivolta a tutti gli studenti iscritti nell’a.s.2017/18 alle classi terze del Tecnico
Turistico, IPSSEOA e AFM, ai genitori e a tutti i giovani del territorio con eta inferiore ai 25 anni,
allo scopo di creare opportunita formative capaci di rigenerare motivazione e consapevolezza delle
proprie capacita, attraverso il trasferimento di competenze specifiche nel settore. L'avviso € aperto
anche al territorio.

3) CREDITI FORMATIVI
Per gli studenti, I’attivita ¢ valida ai fini della conversione in credito formativo in sede di scrutinio e
sara considerata “attivita di alternanza scuola lavoro”

4) CRITERI DI SELEZIONE
Ai fini del riconoscimento del diritto prioritario alla partecipazione, del principio delle pari
opportunita e della trasparenza delle operazioni, per gli studenti, qualora il numero dei posti
disponibili non fosse sufficiente a soddisfare le istanze pervenute, saranno selezionati, previa
presentazione della domanda di ammissione, sulla base dei seguenti criteri:

TARGET PRIORITARIO CRITERIO SELEZIONE
e Alunni con bassi/critici A) media dei voti conseguiti nello scrutinio del primo
livelli di competenze quadrimestre
e Alunni a rischio B) alunni non iscritti e frequentanti in altri progetti
dispersione C) reddito: a parita di merito sara data la precedenza agli
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allievi che presentano un reddito pit basso come attestato
dalla dichiarazione ISEE (indicatore della situazione
economica equivalente).

5) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione, compilata sul modulo allegato, dovra essere presentata direttamente
all’ufficio protocollo dell’.S. Andrea Torrente via Duca d’Aosta 63/G Casoria (NA) entro le ore
12,00 del 12 marzo 2018

Essa dovra contenere, a pena di esclusione:

» i dati personali dello studente;

« la firma dello studente e la firma del genitore o del tutore legale;

* ’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Non saranno valutate le domande incomplete, sprovviste di firma per esteso e in originale o
pervenute oltre la data stabilita nel presente avviso.

La graduatoria di merito sara pubblicata all’albo e sul sito web della scuola www.istorrente.gov.it e
costituira atto di notifica agli interessati. Eventuali reclami e/o rinunce dovranno pervenire, in forma
scritta, all’ufficio protocollo entro 3 giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

6) TUTELA DELLA PRIVACY

| dati di cui I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel
rispetto della L. 674/96 e successive modifiche e integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giovanni De Rosa

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



