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Agli atti 

                                                                                                                                         All’albo 

                                                                                                                                Al sito 

Oggetto: bando di selezione tutor/codocente  progetto: “LA SCUOLA PER IL LAVORO”, 

POR CAMPANIA FSE + 2021-2027. PROGRAMMA SCUOLA VIVA, Cod. Uff. 146 NAP CUP: 

E71I21000070002 

 
 

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi 
interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO”e “CORPORE SANO CAMPANIA” è stata disposta, in continuità con l’attuale 
programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola Viva”- 
coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 approvato 
con la Deliberazione di Giunta n.489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo pari a 
€ 100.000.000,00 
- Visto il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, è 
stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi 
allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania; 
- Visto il Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022, 
sono state approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle 
proposte progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della 
valutazione tecnica e di quelle ritenute non idonee e non finanziabili; 
- Visto il Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, così come rettificato dal DD n° 536 del 
20/10/2022, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta 
essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante:  
 Finanziamento 146 NAP E71I21000070002 I.S. ANDREA TORRENTE VIA DUCA D’AOSTA 63/G 
80026 CASORIA LA SCUOLA PER IL LAVORO 50.000,00 
- Visto l'Atto di concessione Regione Campania prot. N° 000421 del 28/03/2023 

 

Il Dirigente Scolastico 

CONSIDERATO  

che per la realizzazione del suddetto Progetto è necessario reperire e selezionare 

personale  come  Tutor interni /Codocenti.                              

EMANA 

Pubblico bando  di selezione per il reclutamento di  Tutor interni/Codocente per il progetto : “LA 

SCUOLA PER IL LAVORO”, per incarico occasionale di prestazione d'opera relativamente alle 

attività formative previste  con i dettagli sotto riportati  

 

 



 
                                                                              

 
Cod. Uff. 146 NAP  

2 
 

 

TUTOR /CODOCENTE 

MODULI PROFILO RICHIESTO Tutor/Codocente 

Modulo 1 

La salute vien 

mangiando...bene 

 

Tutor: docente di ruolo laureato, con competenze 

tecniche  specifiche  di educazione alimentare. Il docente 

inoltre deve aver maturato esperienze analoghe in attività 

di tutoraggio. 

Codocente: docente di ruolo diplomato/laureato del settore 

enogastronomico SALA 

1 TUTOR 

Totale   30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 12 ore 

Modulo 2 

Enogastronomia e cultura 

partenopea 

  

Tutor: docente di ruolo diplomato/ laureato, con 

competenze tecniche  specifiche nel campo 

dell’accoglienza turistica.  Il docente inoltre deve aver 

maturato esperienze analoghe in attività di tutoraggio. 

Codocente:docente di ruolo diplomato/laureato del settore 

enogastronomico CUCINA 

 

 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 12 ore 

Modulo 3 

Alla scoperta del patrimonio 

artistico culturale partenopeo 

 

Tutor: docente  di ruolo con competenze 

tecniche  specifiche in ambito artistico e culturale. 

Il docente inoltre deve aver maturato esperienze analoghe 

in attività di tutoraggio in particolare di stage in alternanza 

scuola lavoro. 

 

 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

 

Modulo 4 

     SCHOOL & JOB 

 

 

Tutor: docente di ruolo laureato con competenze 

specifiche relative all’orientamento, alla ricerca attiva del 

lavoro e alla comunicazione Il docente inoltre deve aver 

maturato esperienze analoghe in attività di tutoraggio e 

possedere competenze informatiche ceritificate. 

Codocente: docente di ruolo di informatica  

 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 9 ore 

Modulo 5 

  Work experience on cooking 

Tutor: docente di ruolo di enogastronomia.  Il docente 

inoltre deve aver maturato esperienze analoghe in attività di 

tutoraggio. 

Codocente: docente di ruolo di laboratorio serv. enog. 

CUCINA 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 12 ore 
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Modulo 6 

Work experience on tour 

Tutor: docente di ruolo con competenze  specifiche in 

ambito artistico e culturale..I docenti  devono aver maturato 

esperienze analoghe in attività di tutoraggio  

Codocente: 1 docente di ruolo di lingue straniere. I docenti  

devono aver maturato esperienze analoghe in attività  di 

stage in alternanza scuola lavoro, e/o incarichi similari di 

codocenza nell’ambito dei progetti di Scuola Viva 

 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 15 ore 

Modulo 7 

Promuoviamo la salute 

destinato ai genitori 

 

Tutor: docente di ruolo laureato  con competenze 

specifiche in ambito della nutrizione. Il docente inoltre 

deve aver maturato esperienze analoghe in attività di 

tutoraggio  

Codocente: Codocente: docente di ruolo 

diplomato/laureato del settore enogastronomico SALA 

1 TUTOR 

Totale 30 ore 

1 CODOCENTE 

Totale 12 ore 

 

Modulo 8 

Tutti in campo 

Tutor: docente di ruolo di Scienze motorie.  Il docente 

inoltre deve aver maturato esperienze analoghe in attività di 

tutoraggio. 

   1 TUTOR 

 

Totale 30 ore 

 

 

 

Requisiti Generali : 

Titolo di studio necessario per l’espletamento dell’incarico (Laurea/Diploma); 

Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo richiesto dalla unità Formativa; 

Competenze informatiche ; 

Pregresse esperienze di tutoraggio/codocenza ; 

Referenze in base a precedenti esperienze in altre istituzioni ed enti culturali; 

 

Compensi 

L’importo massimo è quello previsto per il pagamento dei docenti interni come dalle linee guida del Manuale di 

gestione del FSE 2021/2027. Sulla base della legislazione vigente, il corrispettivo spettante è assoggettato alla imposta 

sul reddito delle persone fisiche. Si intende che la liquidazione del compenso dovuto a fronte della prestazione, sarà 

effettuata a seguito dell’effettivo accreditamento dei fondi da parte della Regione a questo Istituto. 

La attività relative al progetto  saranno svolte a partire dal mese di  OTTOBRE 2023  secondo le istruzioni impartite dal 

Responsabile del Progetto  e tenuto conto delle esigenze organizzative e della disponibilità delle strutture.  
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Sussistendo incompatibilità logigistiche e organizzative, il docente dovrà produrre una sola domanda scegliendo tra quella 

per rivestire incarico di tutor o codocente. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire l’istanza di partecipazione secondo il modello predisposto dalla Scuola 

consegnando  brevi manu  al protocollo della segreteria o via mail alla posta istituzionale nais06700g@istruzione.it  

entro e non oltre le ore 12.00 del 14 settembre 2023 

Il mancato arrivo entro la suddetta data e ora, non potrà essere imputata alla scuola e causerà esclusione dalla selezione.  

La stessa domanda (All. 1) dovrà essere corredata da: 

Allegato2 Tabella di autovalutazione 

Informativa 

Curriculum vitae 

Fotocopia documento di identità 

 Il mancato assenso al trattamento o l’assenza degli allegati sopra richiamati, comporta  la non 

accettazione della domanda. 

Il tutor/codocente selezionato dovrà: 

- adottare il calendario delle attività definito dal Gruppo Operativo di Progetto; 

- collaborare col Gruppo Operativo di Progetto; 

- redigere la relazione finale sull’intervento svolto e tutta la documentazione raccolta durante le attività 

- coadiuvare  gli esperti  a supporto e  nella  rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna 

ed esterna, ove prevista; 

- coadiuvare le figure di coordinamento del Piano per quanto concerne la documentazione di propria competenza; 

- consegna dei materiali prodotti ai fini della documentazione. 

Questa Istituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida o di non procedere, motivando, su richiesta dell’interessato, la decisione.  

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a: 

accertare attitudini relazionali e motivazionali; chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente 

alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. 

Il Gruppo Operativo di Progetto elaborerà, sulla base dei criteri di cui sopra, un graduatoria provvisoria, avverso la 

quale potrà essere presentato ricorso al capo di istituto entro 05  giorni dalla pubblicazione. Trascorsi i termini 

indicati,  sarà pubblicata la graduatoria definitiva. Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite il sito 

www.istorrente.gov.it  Gli aspiranti individuati saranno contattati direttamente da questa Istituzione Scolastica. Alla 

stipula del contratto, i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni attestazione a riprova 

di quanto dichiarato nel curriculum; qualora sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, il Dirigente procederà 

all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue in graduatoria 

Rinunzie e Surroghe 

- Qualora il tutor o codocente  individuato, all’atto della convocazione per la stipula del contratto, dovesse rinunziare, il 

Dirigente scolastico, provvederà a scorrere la graduatoria degli  idonei. 

mailto:nais06700g@istruzione.it
mailto:nais06700g@istruzione.it
http://www.itctorrente.it/
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-   La rinunzia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a   mano   presso l’istituto, o inviata 

via e-mail all’indirizzo istituzionale. 

TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.vo 

196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni. Per l’istituto il responsabile per il trattamento dei dati è stato 

individuato nella persona del  Direttore SGA dell’Istituto: Sig. Angelo 

Giardiello.                                                                  

                                                                                                                                         

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                                  Annamaria Orso 

 Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
                                                                              

 
Cod. Uff. 146 NAP  

6 
 

Allegato 1 
 

AL D.S.  

I.S. 

”A.Torrente”                                                                                    
DOMANDA DI TUTOR/CODOCENTE 

_ l _ sottoscritt _  __________________________________________________________ 

nat_  a _____________________________________________ (provincia di  _________ ) 

e residente in  ______________________________ (provincia di  ____ ) c.a.p. _________ 

Via __________________________________ n. ______  tel. _______________________ 

CF _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _e-mail ……………………………. 

 

Chiede 

 

di essere ammess __ alla procedura di valutazione comparativa nell’ambito del progetto "La scuola 

per il lavoro"  ai fini dell’incarico*  di:  

 

⬜  tutor per il modulo N.........  ( indicare un solo modulo) 

 

⬜  codocente per il modulo N....... ( indicare un solo modulo) 

 
*indicare una sola tipologia di incarico ed un solo modulo 

_ l _ sottoscritt _ , consapevole delle sanzioni penali previste DPR n. 445/2000 per falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

 

di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione richiesti nell’avviso pubblico 

relativo alla presente procedura di valutazione comparativa come specificato nell’allegato 

curriculum vitae et studio in formato europeo. 

 

_ l _ sottoscritt _ dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nell’avviso pubblico; 

della natura autonoma del rapporto di collaborazione che si potrà eventualmente instaurare. 

Dell’incompatibilità di un doppio incarico come tutor e codocente anche in moduli differenti 

 

Allegato 1 Domanda 

Allegato2  Tabella di autovalutazione 

Allegato 3  Informativa 

Curriculum vitae e fotocopia documento di identità 
 

___________ li ______                                                                                            In fede 

 

_____________________________ 
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All-2  Tabella autovalutazione prof.____________________________         ⬜   Tutor 
  ⬜   Codocente 

 

 

 

Titoli di studio 

Max 15 Punti 

Criteri Punti Valutazione Commissione 

Diploma di scuola superiore(Non 

cumulabile con Laurea) 

1   

Laurea breve (Non cumulabile con laurea 

specialistica) 

2   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento    

Votazione da 60 a 79 4   

Votazione da 80 a 99 6   

Votazione da 100 a 105 10   

Votazione da 106 a 109 12   

Votazione di 110 e 110 e lode 15   

 Max 15 punti   

 

Esperienze 

pregresse 

formazione  

Max 15 Punti 

 

Competenze informatiche certificate  Punti 

5  

Max 5 Punti    

Attività certificate di formazione contro la 

dispersione/orientamento 

 

Max 5 Punti   

Attività di formazione come discente in 

progetti  PON_ POR/1 punto per ogni 

attività 

Max 5 punti   

  Max 15 punti   

Altri Titoli 

Attinenti  

Max 10 punti 

Incarico di tutor per Alternanza/PCTO 

(1 punto per ogni incarico) 

 

Max2 Punti 

 

Max 4 Punti 

Max 4 Punti 

 

  

Incarico di codocente nelle precedenti 

annualità di Scuola Viva (1 punto per ogni 

annualità) 

  

Incarico di tutor nelle precednti annualità di 

Scuola Viva (1 punto per ogni annualità) 
  

  Max 10 punti   

Esperienze Prof.li 

e Lavorative  

MAX 60  

Attività di tutoraggio/docenza in  Progetti 

PON –FSE 

Punti 4 per ogni progetto 

Max 40 Punti    

Anni di servizio nella P.A -0,5 punti per 

ogni anno 

Max 10 Punti    

Attività di referente in progetti di rete-

Punti 1 per ogni Progetto 

Max 10 Punti   

  Max 60 punti   
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Allegato 3 
 

Informativa 
 

Informiamo che l’Istituto Superiore Statale “A. Torrente” di Casoria in riferimento alle finalità 

istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, 

registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in 

relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi. 

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza 

e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al 

sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. 

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante dell’Istituto. 

Responsabile del Trattamento dei dati è il DSGA . 

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, i componenti il 

Gruppo di Progetto, il Tutor. 

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione 

del progetto. 

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 

dell’interessato. 

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti 

dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03. 

Il sottoscritto, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso 

affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati  nel rispetto del D.Lgs. 

196/03 per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

Data  
 

                                                                                                                               firma 
 

 


